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COMUNICATO STAMPA

Un evento di cui essere orgogliosi: EMS-CHEMIE
riceve il Premio nazionale della formazione

Mercoledi scorso, EMS-CHEMIE ha ricevuto il «Premio nazionale della
formazione». Christian Fiechter, presidente della Fondazione Hans
Huber, ha consegnato alla CEO di EMS, Magdalena Martullo, I'ambito
riconoscimento in occasione di una grande festa svoltasi presso lo
stabilimento di EMS-CHEMIE a Domat/Ems. Il Consigliere di Stato Jon
Domenic Parolini e il sindaco Erich Kohler hanno ringraziato in
particolare i formatori e gli oltre cento apprendisti.

Con il "Premio nazionale della formazione”, la Fondazione Hans Huber e la Fondazione
FH SVIZZERA premiano ogni anno un'azienda operante sul territorio nazionale che si
contraddistingue per la gestione esemplare della formazione professionale e si impegna
con perseveranza e sostenibilita per promuovere ad ampio raggio la formazione di base
duale. Come ha sottolineato Christian Fiechter nella sua analisi, oltre a essere leader
nella produzione di innovative plastiche speciali, EMS-CHEMIE e anche leader nella
promozione e nella formazione mirata di manodopera specializzata di alto livello, che
sara la forza lavoro di domani. «Sono poche le aziende che offrono cosi tante
prospettive e opportunita agli apprendisti come accade qui», ha spiegato Fiechter al
momento della consegna del premio alla CEO di EMS Magdalena Matrtullo.

L'imprenditrice di successo non ha celato la sua grande gioia per il conferimento di
qguesto riconoscimento del tutto speciale. «ll nostro successo dipende dai nostri
collaboratori. Il 75% di tutti i collaboratori ha conseguito una qualifica professionale», ha
spiegato Martullo. EMS-CHEMIE, che gia nel 1943 inizio a formare il primo apprendista
e oggi e la piu grande azienda formatrice del Cantone dei Grigioni, offre 15 professioni
in apprendistato. Questo consente di sviluppare nei giovani un variegato ventaglio di
capacita e competenze. Grazie ai programmi di mobilita istituiti da EMS, sin dal primo
anno gli apprendisti hanno la possibilita di recarsi all'estero per frequentare corsi di
lingua e svolgere tirocini prima di poter collaborare, in un secondo momento, presso
una delle 25 sedi di produzione presenti in tutto il mondo. «Cavarsela da soli in un altro
Paese, lontano da casa, € un'esperienza particolarmente preziosa», ha spiegato la
CEO di EMS, che nel suo discorso ha voluto ringraziare tutti coloro che ogni giorno si
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impegnano sul fronte della formazione professionale in seno a EMS. Ogni anno, EMS
forma circa 140 apprendisti propri e oltre 100 apprendisti per ditte terze.

Anche il direttore della pubblica educazione grigionese, Jon Domenic Parolini, ha
espresso parole di ringraziamento per I'impegno di EMS-CHEMIE nella formazione, che
va oltre la semplice preparazione professionale. Con le sue offerte per il periodo delle
vacanze e i suoi «MINT Camp» riservati ai bambini della scuola elementare, ma anche
con il primo centro scientifico grigionese «<kEMSORAMA» ed «EMSORAMA Mobile»,
EMS ha saputo trasmettere gia in tenera eta la passione per le scienze naturali e la
tecnica. Parolini ha inoltre evidenziato che ogni anno, grazie a EMS-CHEMIE, |l
mercato del lavoro accoglie 40 giovani adeguatamente formati, aspetto di grande
rilevanza per I'economia del cantone.

Il sindaco Erich Kohler, che si e detto orgoglioso di abitare a pochi passi da una delle
migliori aziende di formazione della Svizzera, ha definito le prestazioni di EMS-CHEMIE
in materia di formazione un «colpo di fortuna». Un impegno di questo tenore, ha poi
aggiunto, non e affatto scontato e il comune ne ha tratto importanti vantaggi in questi
decenni.

A spegnere la sete degli ospiti ci hanno pensato gli stessi apprendisti, che nel bar del
laboratorio EMS hanno preparato misteriosi drink. Gli ospiti sono poi stati accompagnati
a visitare 'TEMSORAMA, che ha suscitato loro entusiasmo e interesse verso le scienze
naturali e la tecnica. Tanto stupore, meraviglia e anche tante risate hanno destato la
nuova gigantesca pista per biglie «Mungga-Trail», I'«arco della porta» e la «fionda
gravitazionale», con cui gli ospiti potevano cimentarsi e sperimentare. In un certo
senso, in ognuno di noi si cela un «apprendista...

La formazione professionale in seno a EMS-CHEMIE

Ogni anno, EMS forma circa 140 apprendisti propri e oltre 100 apprendisti per ditte terze in 15

profili professionali: . )
— progettista meccanico

— operatore di linee di produzione — agente tecnico di materie sintetiche

— costruttore d'impianti e apparecchi _ laboratorista chimico

— operatore in automazione — impiegato in logistica

— installatore elettricista —  mediamatico

— operatore in edifici e infrastrutture —  polimeccanico

— informatico _ — montatore in automazione (da agosto 2020)
— impiegato di commercio — meccanico di produzione (da agosto 2020)

Trova anche tu il tuo posto di apprendistato da EMS: www.lehrebeiems.ch
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EMSORAMA / EMSORAMA Mobile
Solo su prenotazione!

EMSORAMA ed EMSORAMA Mobile sono a disposizione gratuitamente di classi
scolastiche, gruppi, associazioni, ditte, club, famiglie e, in generale, di persone interessate
alle scienze naturali e alla tecnica. Il divertimento e garantito!

Informazioni e iscrizione su www.emsorama.ch o al numero di tel. +41 (0)81 632 78 78
(signora Pascale Beer)

La visita dura ca. 90-120 minuti. EMSORAMA ¢ disponibile solo per visite di gruppo,
EMSORAMA Mobile previo accordo.

Alle classi scolastiche vengono messi a disposizione materiale e fogli di lavoro.
La visita é gratuita. Sul posto e garantita I'assistenza.

EMS-CHEMIE AG

EMSORAMA / EMSORAMA Mobile
Via Innovativa 1

7013 Domat/Ems

Foto:
A questo link sono disponibili foto ad alta risoluzione:
http://www.ems-group.com/ftp/Kommunikation/Nationaler-Bildungspreis.zip

1. Una grande gioia: Presidente del C.d.A di EMS UIf Berg, Christian Fiechter
(Fondazione Hans Huber), I'ex Consigliere federale Christoph Blocher, presidente
onorario di EMS-CHEMIE, la CEO di EMS Magdalena Martullo, il Consigliere di Stato
Jon Domenic Parolini e il sindaco Erich Kohler (da sin. a d.), attorniati dagli
apprendisti e dai formatori professionali di EMS-CHEMIE.
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2. Dopo la consegna del Premio Nazionale della Formazione: Il sindaco Erich Kohler,
Presidente del C.d.A di EMS UIf Berg, Christian Fiechter (Fondazione Hans Huber),
I'ex Consigliere federale Christoph Blocher, presidente onorario di EMS-CHEMIE, la
CEO di EMS Magdalena Matrtullo e il Consigliere di Stato Jon Domenic Parolini (da
sin. a d.).

3. Nel bar del laboratorio chimico, gli apprendisti preparano misteriosi drink colorati...
((da sin. a d.)) il sindaco Erich Kohler, la CEO di EMS Magdalena Martullo e il
Consigliere di Stato Jon Domenic Parolini).
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5. AI'EMSORAMA si possono perfino mescolare i volti.
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6. Gia al tempo dei Romani i ponti si costruivano cosi. "L'arco della porta”
all[EMSORAMA.
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7. Il direttore della pubblica educazione Jon Domenic Parolini e la CEO di EMS
Magdalena Martullo nei pressi della grande "colonna d'acqua” dellEMSORAMA. Chi
fara gli anelli piu belli?
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8. Quale pallina arrivera piu in alto di tutte? La fionda gravitazionale dellEMSORAMA
ha suscitato stupore e curiosita.
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